
||ротокол ]\!6 от 22,03.2022г.
заседания педагогического совета
мБоу (со1п с. Боль:пая Рельнл>

9ленов педсовета-10 11рисутствовало -10
1}1охонько Б.Б., (амаева.'[[.![., Александрова Ё.А., 9ернего Б,.Б., [{еребило Ё.А.'
Фомичёва €.Б.,[(овалёва Ф.Б., €еребряков |.А., /!едкова Б.[., 1горина }1.Ё.

3аместитель председателя педагогического совета Александрова Ё.А. сообщает, ято
на заседании присутствук)т 10 членов педагогического совета.
||оступает предложсение начать заседание.
Фглаптается повестка 3аседания.

|1овестка дня

1. Рассмотрение <<Аналитической справки по результатам исследования
объективности оценки качества образования).
2.Рассмотрение Рекогиендаций по повь!|шеник) объективности оценки
образовательнь|х ре3ультатов.

|{о первому вопросу олу1пш1и директора 1школь1 \4охонько Б.Б., котора'т

познакомила педагогов с аъталитической справкой по результатам иооледования
объективности оценки качества образования. Б [ериод с 15 декабря 202|т.ло25 декабря
202\г. проводилоя опрос респондентов в ре)киме онлайн ' ц6уФт1{Б}о опросньтх форм.
€озданньгх в системе ё''9|е )осв.

Больтпинство респондентов 63оА счита;от' что в системе образования €аратовокой
области оуществу}от кобщепринять1о и одинаково понимаемь1е цели' которь1е

"необходимо достигнуть в результате обуненио. €тоит отметить, что процент педагогов 
'

счита}ощих, что это так превь1|шает процент родителей и обутшошихся тта ||'9|о и |з,7о^

соответственно.
Фдним из кл!очевьтх факторов, влиятощих на объективность оценки качества

образования, является открь1тость и прозрачность системь1 оцениванйя. 1{огда все

участники образовательного процесса осведомленьт о критерия}' ! ооответствии с

которь1ми вь1отавля}отся оценки.
€истематичность проверки знаний и оценки результатов обуления залог

непрерь1вности в процессе обутения и надёжном ф1шдаменте знштий. Фпрос подтвердил,

нто 9|,9%о педагогов согласнь] с этим утверждением.
.{алее директор знакомит педагогов с результата},{и опрооа г|о ка)кдому критери1о.

Решлили: ' ] "
||едагогам дл'т повь11шения о бъективно сти оценив ани я знаний о буншощихся следует :

-чётко формулировать поставленнь]е на уроке цели обунену|я;
_обратить внимание на систематичность проверки знаний обулатощихся по предметам;
-обеопечивать на кажд0м занятии открь1тость и прозрачность оистемь1 оценивания;
-избегать субъективизма при вь1отавлении оценок;
-формироватьу1школьниковмотивацитокобутенито.,]''':!)';]''..].:1;:

|1о второму вопросу слу1шали заместителя директора по у{ебно-воспитательной
работе ){еребило н.А., котора'1 познакомила г1едагогов о методичеокими рекомендациями
по шовь|1пени}о эффективности сиотемь] оценки качества образования 'путём

формирования среди воех участников образовательнь!х отнотпений устойиивьтх



ориентиро, ,'' 
'-''дь1 

и инотрументь1 объективной оценки образовательньп( результатов
обуна:ошихся.

,{алее }{еребило н.А. знакомит с описанием й€р, направленнь]х на повь11шение

объективнооти оценки образовательнь1х результатов.
Бажньтм механизмом обеспечения объективнооти оценивания является

внутри1школьная оистема оценки образовательньтх результатов' споообствутощая
эффективному вь1полнени}о педагогами функции шо <объективной оценке знаний

г{ащихся на оонове тестированият|| других методов контроля в ооответотвии с реальнь|ми
унебньтми возможностями детей.

Реппили: ] ]:. ., . ,.. ], . .-

- скорректировать работу педагогического коллектива по повьтт]1ени}о качества
индивидуш1ьной работь1 с г{ащимися;
- скорректировать работу предметнь1х методических объединений по обеопеченито

повьт1шения мотивации учащихся к обутени}о и самообразовани}о;
- скорректировать график повь11шения квалификации педагогов в области оценки

результатов образования' вклгочшощий на только обунение на курсах п9вь11шения

кватификации) ъто и внутри1школьное обуление и самообразование.
- повь1оить количеотвенньтй и качеотвенньтй уровень у1аотт4я учащихоя 1школь1 в

олимпиадах разного уровня через повь11шение мотивации учащихоя к обутениго и
самообразовани}о;
- осуществлять повь11шение профессионального уровня педагогических работников для
осуществления направлений модернизации образования' ' не1эез участие в

про феооиональньтх конкурсах;
- проведение г{ителями и методичеокими объединениями ана]1итической и экспертной

работьт с результатами оценочньтх процедур.
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[1редселатель педсовета 1| / 1, 3.Б.!х/[охонько

€екретарь педоовета /а'гссгп ф с.в.оомичёва


