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ITosi0:xenue
0 nopsiake noctyna neaaroruyeckux padoraukos MBOY «COI umenu
N.®.Illaméukoa c.bonbmasi Peabus Jlbicoropekoro paiiona CaparoBckoii
00/12C¢TH» K HHPOPMAUHOHHBIM CeTIM U 6a3aM JaHHBIX, Y4eGHBIM H
METOAHYE€CKHM MaTepHaJIaM, MaTePHAJIbHO-TEeXHHYECKHM CpPeACTBaM
obecrnieyeHHs1 00pa30BaTEILHOMN JeATEILHOCTH.
..
I. Hacrosumit [lopsnok persiaMeHTHpYeT JOCTYN [EeIarorHyueckux paboTtHUKOB B MBOY
«COI umenn WN.®.1llaménxosa c.Bonpmas PesbHs JIbicoropckoro paiiona CaparoBckoii
obnactu» (ajee — Yupexiaenue) K MH()OPMAIHOHHO-TEJIEKOMMYHHKAIIMOHHBIM CETAM H 0a3am
JaHHBIX, yI-Ie6HLIM H METOAUYECKHUM MaTtepuaiam, MaTepruaibHO-TEXHUYECKUM cpeacrBamMm
obecnedeHHs 00pa3oBaTeNbHOM AEATEIBHOCTH.

2. Jloctyn neparornueckux pabOTHHKOB K BBILIENIEPEUHCIEHHBIM PECYpcaM 06eCeYnBacTCs B
HeJIsIX  KaYECTBEHHOrO  OCYIICCTBJIIEHMs  OOpa3oBaTeJIbHOM W HMHOH  JESTeJIbHOCTH,
IPEyCMOTPEHHON YCTaBOM Y UpEKIEHUS.

3. Joetyn Kk HHGOPMALHOHHO-TEIEKOMMY HHKAIIHOHHBIM CETSIM

3.1.loctyn menarorudeckux pabOTHHKOB K HMH(pOPMAIMOHHO-TEIEKOMMYHHKALMOHHOH CeTH
VIHTEpHET B YUPEKIEHUU OCYIIECTBISIETCS ¢ II€PCOHATBHBIX KOMIIBIOTEPOB (HOYTOYKOB H T.I1.),
NOJKMOYEHHBIX K ceTH MHTepHeT, 6e3 orpaniyeHns BpeMeH! 1 NoTpebIeHHoro Tpaduka.

4. loctyn Kk 6a3am JaHHBIX.

4.1. I[lenarornyeckum paGoTHHKAaM 0OeCeYMBAETCA IOCTYI K CICIYIOLIUM 3JIEKTPOHHBIM Oa3am
JIAHHBIX:

- npodeccroHabHBIE Ga3bl JAHHBIX;
- H”H()OPMALIMOHHBIE CIIPABOYHBIE CHCTEMBI;
- TOUCKOBBIE CUCTEMBI.

4.2. Jloctyn K 2JIeKTPOHHBIM 0a3aM J@HHBIX OCYINECTBISETCH Ha YCIIOBHUSIX, YKa3aHHBIX B
ZI0TOBOPAX, 3AKIOYEHHBIX YHUPEKACHAEM C TNpaBooOIaaTesieM SIEKTPOHHBIX PECypCOB
(BHEHIHKE Oa3bl JaHHBIX).

4.3. Undopmanns 06 o6pasoBaTebHbIX, METOJIMYECKHX, HAYYHBIX, HOPMATHBHBIX H JIPYTUX
JJICKTPOHHBIX PeCypcax, JIOCTYIHBIX K MOJIb30BAHHIO, pa3MellieHa Ha caifTe Y upekIeHusI.

S. loeTyn K y4e0HBIM H METOAHYECKHM MATEPHAIAM.

5.1. Vuebuple W MeToaMuecKHe MaTepuabl, pasMeliaeMmble Ha ouLmanbHOM  caiiTe
YupexaeHus, HaXomsITCsl B OTKPBITOM J0CTYIIE.




5.2. Педагогическим работникам по их запросам на определенный срок могут выдаваться во временное пользование учебные и методические материалы, входящие в оснащение развивающих зон групп, кабинетов специалистов.

5.3. Выдача педагогическому работнику и сдача им учебных и методических материалов фиксируются в журнале выдачи.

5.4. При получении учебных и методических материалов на электронных носителях, подлежащих возврату, педагогическим работникам не разрешается стирать или менять на них информацию.

6. Доступ к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности.

6.1. Доступ педагогических работников к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности осуществляется:

– без ограничения к спортивному и музыкальному залам и иным помещениям и местам проведения занятий во время, определенное в расписании занятий;

– к спортивному и музыкальному залам и иным помещениям и местам проведения занятий вне времени, определенного расписанием занятий, по согласованию с работником, ответственным за данное помещение.

6.2. Использование движимых (переносных) материально-технических средств обеспечения образовательной деятельности (телевизор, видеомагнитофон, стереосистема и т.п.) осуществляется с разрешения заместителя директора по УВР, ответственного за сохранность и правильное использование соответствующих средств.

6.3. Для копирования или тиражирования учебных и методических материалов педагогические работники имеют право пользоваться копировальным автоматом в кабинете информатики вне времени проведения занятий согласно расписания.

6.4. Педагогический работник может сделать количество копий страниц формата А4, необходимое для его профессиональной деятельности.

6.5. Для распечатывания учебных и методических материалов педагогические работники имеют право пользоваться принтером, сканером.

6.6. Накопители информации (CD-диски, флэш-накопители, карты памяти), используемые педагогическими работниками при работе с компьютерной информацией, предварительно должны быть проверены на отсутствие вредоносных компьютерных программ. 

