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= BapeRaEQp MBOYVY «COIlII
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[Iporokon Ne 5 0114.03.2018r

INOJIOXKEHUE
0 KOHQJIMKTHON KOMUCCHH MYHHUHIAILHOTO 0I0/IKETHOr0 06pa3oBaTe ILHOIO
yupexnenusi «Cpennsis 06meobpazosarenpuas mKo1a umenu U.®. Illaménxkopa
c.Boabmas Peapusn JIbicoropcekoro paitona CaparoBckoii 06.1acTHY»
110 BOTIPOCAM paspemieHust CopoB Mesk/y YHaCTHHKAMH 00pa30BaTeIbHBIX OTHOMIECHHMIA,

1.06mue nonosxenus.

1.1. Komwuceus mno YPETYJIUPOBAHHIO CIOPOB MEXTy Y4aCTHUKaMH.,00pa3oBaTebHbIX
OTHOLICHHH CO3/MaeTcsi B  IIeJIsX YPCTYJIMPOBAHUS  pasHOINACHH MEXIY y4yacTHHKAMH
00pasoBaTe/IbHBIX OTHOMIEHHIT 10 BOTIpOCaM peanusannu npasa Ha 0Opa3OBaHKE, B TOM YHCIe B
CIydasix BO3SHMKHOBEHHUsI KOH(IHKTA MHTEPECOB  MENAroruyeckoro paboTHUKA, MpPUMEHEHHUS
JIOKQJIbHBIX HOPMATHUBHBIX aKTOB, 00KATOBAHUS PCLICHHH O NPUMEHEHWH K O0OYYaIOLMMCS
JAUCLHUITTMHAPHOTO B3bICKAHMKS,

1.2, KonpmukrHas komuccHs wmkomm [10 BOIpOCaM  pa3pelleHus: CropoB MEK/1y
YUAaCTHUKAaMH 00pa30BaTeNbHBIX OTHOLICHHI (ranee no Tekcry Komuccust) nasnavaercs
lprKasoM upexropa [llkoser B ciiyuae BOSHUKHOBEHMS KOH(MJIMKTHOMN CHTyalHu, CBA3aHHOM c
OpraHu3aluel 06pazoBaTe/IbHOro MpoLecca, OLeHKOI 3HaHMM OOyyarouerocs,.

1.3. Komucens cosmaerces no s PaspeIICHAsT KOHKPETHOIO CIIOpa MeXJ1y y4acTHHKAMM
o0pasoBarepHOTO mpornecca.

1.4. Komuccus mo YPETYJHPOBAHUIO CIOPOB MEXIAY y4YaCTHMKAMH 00pazoBarebHbIX
OTHOLICHUH CO3Ma€TCS M3 PaBHONO  wumcia poauTesied  (3aKOHHBIX Ipe/ICTaBUTEIEH )
HCCOBCPIICHHOJIETHUX  OOyyaroumxes o pabOTHUKOB  Opranm3zanuy, OCYILIECTBISIIOLIEH
00pa3’oBaTeNbHYIO IeATENbHOCTE (3 mpencraBuTens ot kaxaoi U3 CTOPOH) M yTBepxKIaeTcs
fprkasom qupexropa [lkonsr. ITpu oTcyTetBum HesaBHCHMOrO YYHTEIIA-TIPEIMETHUKA (T.e. He
BEAYIIEro NaHHbIM NPEIMET B JaHHOM Kijlacce) MOTYT OBITh NPHUIIIAIIEHB (110 JIOTOBOPEHHOCTH )
YUHTENSA-TIPEIMETHUKH U3 APYTUX 00pazoBaTelbHbIX YUPEXKICHUH.

1.5. Komuccus B cBoel nesrenbrocTH PYKoBojicTByeTcss DenepalibHbIM 3aKOHOM OT
29.12.2012 r. Ne273-®3 «O6 oOpasoBaHuH B Poccuiickoii Denepaunn», YcraBom u
JIOKaJIbHBIMHM aKTaMM HIKOJIbI.

2. lonnomouns Komucenu

Z:1. Komuccust npu PACCMOTPEHUHN KOH(DIMKTHON CUTYALNK umeem npaeo:

~3alpalliiBaTh  JIONOJIHATENBHYIO  OKYMEHTAIHIO, MaTepUalibl  JUIS  TIPOBE/ICHHUS
CaAMOCTOSITE/ILHOTO U3yUeHHs BONpOca;

"PCKOMCHIOBATh, TPUOCTAHABIMBATE WM OTMEHSTE paHee NpUHATOE pellleHHe Ha
OCHOBAHUM MPOBECHHOIO U3YYEHHS TIPH COrACHH KOH(JIMKTYIOIIHX CTOPOH;

-lipurjiamare  Ha 3acexanue Komwuccuu KOHQJIMKTYIOIHE  CTOPOHBI, JPYTrux
3aMHTEPECOBAHHBIX YYACTHUKOB 06PA30BaATENBLHOrO npoiecca;

"PCKOMCHJIOBATh BHOCHUTH H3MEHEHMS B JIOKANBHDBIC AKTHI [llkonel, yueOHbI mian,
MPOTPaMMBl M T.J. C HENBIO JEMOKPATH3AHH OCHOB YUPABICHUSA HJIH pacIIMPEHHs IIpaB
oby4aromuxcsi;
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-принимать решение по каждому спорному вопросу, относящемуся к компетенции и доводить его до конфликтующих сторон и администрации Школы.


2.2. Комиссия при рассмотрении конфликтной ситуации обязана:


-руководствоваться только нормативными правовыми актами;


-рассматривать конфликтную ситуацию строго в установленные сроки, если не оговорены дополнительные сроки рассмотрения заявления;


-принимать решение по всем спорным вопросам и доводить его в устной или письменной форме (по желанию сторон) до конфликтующих сторон и администрации Школы;


-осуществлять контроль за исполнением принятого решения.


3. Порядок работы Комиссии

3.1. Заявления участников образовательного процесса по конфликтным ситуациям в пределах компетенции Комиссии подаются в письменной форме директору Школы.


3.2. В течение 3-х дней после подачи письменного заявления приказом директора назначается Комиссия с утверждением ее персонального состава. Данный приказ доводится до сведения конфликтующих сторон.


3.3. Стороны имеют право заявить свое несогласие (в письменной форме) с персональным составом Комиссии. В данном случае в течение 3-х дней подбирается другой персональный состав Комиссии. Количество отводов персонального состава Комиссии не ограничено.


3.4. Комиссия проводит свое первое заседание не позднее 3-х дней с момента издания приказа. На первом заседании Комиссии избирается ее председатель, и изучаются материалы заявления.


3.5. Срок работы Комиссии не может превышать 5 дней с первого ее заседания. В исключительных случаях (приглашение экспертов, болезнь одной из сторон конфликта или одного из членов Комиссии, проведение дополнительных исследований и др.) срок может быть продлен приказом директора Школы, но не более чем на 10 дней.


3.6. Все споры между участниками образовательных отношений рассматриваются только в текущем учебном году и не подлежат рассмотрению по его завершению


3.7. Решение Комиссии доводится письменно до администрации Школы для принятия соответствующего решения и письменно или устно (по желанию сторон) до конфликтующих сторон в течение 2-х дней с момента его принятия.


3.8. В случае несогласия с принятым решением стороны имеют право обжаловать его в установленном законодательством Российской Федерации порядке.


3.9. Принятые решения Комиссии являются обязательными для всех участников образовательных отношений в организации, осуществляющей образовательную деятельность.


4. Организация деятельности Комиссии и ее документация.

4.1. Заседания Комиссии проводятся только при наличии всех членов Комиссии.


4.2. Заседания Комиссии оформляются протоколами, которые подписываются председателем Комиссии и ее членами. Протоколы Комиссии хранятся в делах Школы и сдаются в архив в установленном порядке.


4.3. Все члены Комиссии работают на общественных началах.


4.4. Заседания Комиссии проводятся во внеурочное время с обязательным приглашением конфликтующих сторон.


4.5. Администрация Школы создает условия для работы Комиссии, предоставляет кабинет, необходимые материалы, средства связи и др.


4.6. Разглашение материалов деятельности Комиссии,  как ее членами, так и конфликтующими сторонами, не допускается. До сведения общественности в случае необходимости доводится только приказ директора Школы по итогам работы Комиссии.

